	


PROPÓSITO


�


El propósito de este procedimiento es prevenir el incendio de materiales inflamables en las áreas de trabajo.  Y cumplir con las Regulaciones de OSHA 29 CFR 1915.13 y 29 CFR 1910.252.





RESPONSABILIDADES





El Coordinador de Seguridad,  es responsable por:





	1.	Administrar un programa efectivo de permisos para trabajar con herramientas de flama abierta.





	2.	Ejecutar auditorías para asegurar que se cumple con el procedimiento.





	3.	Entrenamiento y supervisión de los requisitos del programa.





	4.	Periódicamente repasar este procedimiento para asegurar que cumple con los requisitos de la compañía.





El gerente de Departamento es responsable por:





	1.	Imponer el procedimiento.





	2.	Asegura que se obtengan todos los permisos necesarios y que se cumpla con los requerimientos del programa.





	3.	Aprobar los permisos en su área y asegurar que se llenen todos los requisitos.





	4.	Asegurar que todo el personal apropiado sea adecuadamente entrenado en el uso de este procedimiento.





	5.	Informar al Coordinador de Seguridad,  de cualquier cambio en su departamento que pudiera afectar este procedimiento.


�



Los empleados son responsables por:





	1.	Cumplir con los requisitos de este programa.





Los contratistas (EMPLEADOS OCASIONALES) son responsable por:	





	1.	Cumplir con los requisitos de este programa.





PROCEDIMIENTO





Este procedimiento aplica a todo a todas las instalaciones de la compania. Aplica a todo el personal y contratistas, y cubre el uso de permisos para trabajar con herramientas de flama abierta, donde existe la posibilidad de que el desempeño del trabajo origine el incendio de materiales inflamables, combustibles o de cualquiera tipo.





Donde códigos nacionales, estatales o locales sean mas rigurosos, esas provisiones tomarán prioridad sobre este procedimiento.





Se excluyen las áreas donde se efectúa trabajo con herramientas de flama abierta, o donde existe normalmente una llama abierta.  Se deben identificar estas áreas claramente e inspeccionar semanalmente para asegurar que no existe el menor peligro de incendio.





DEFINICIONES





Trabajo Caliente (Hot Work)





El término “trabajo caliente” se refiere a trabajos con remaches calientes, soldadura, con llama abierta, u otra operación mecánica que produzca chispas, o aquellas que originan altas temperaturas.  También incluye la abertura de sistemas eléctricos que tienen el potencial de incendiar material inflamable.





Permiso para Trabajo Caliente (Hot Work Permit)





Un permiso por escrito que permita el uso de herramientas de flama abierta autorizado por la persona designada.  El permiso deberá estar colocado visiblemente en el área en que se ejecuta el trabajo caliente.





Material Inflamable/Combustible





Cualquiera material que se puede encender / incendiar durante el curso del “Trabajo Caliente”.  Incluye gases inflamables y líquidos, polvo fijo, papel, plásticos y yerbas.  Los materiales no combustible son excluidos.  Nota:  Se definen como materiales no combustibles aquellos que no se incendian cuando existe una temperatura de 1500(F (816( C) durante cinco minutos.





Preparación





El procedimiento para proteger materiales inflamable, combustible y aquellos que se pudieran incendiar.  Incluye verificar la seguridad de la atmósfera y los pasos que de deben tomar para proteger el área, ventilar o mojar aquellos artículos que no se pueden remover.  Las medidas preventivas que se tomen se deben de especificar en el permiso de trabajo.





Alerta de Incendio





Se debe proveer para el área de trabajo, por lo menos 50 pies en todas las direcciones incluyendo pisos arriba o abajo de la localidad donde se va a llevar a cabo el “Trabajo Caliente”.  Extinguidores de fuego y mangueras contra incendio deberán de estar disponibles durante el período de prevención contra incendio.





PROCEDIMIENTO:





Se preparará un procedimiento detallado y apropiado para las instalaciones, y se entregará a todos aquellos que estén involucrados.





Nota:  	Algunas porciones de las instalaciones utilizan construcción no combustible, o están dise(adas y protegidas para efectuar trabajos de soldadura y corte.  La instalación completa debe revisarse para identificar esas áreas, ya que el permiso para trabajos calientes no son normalmente necesarios en estas áreas.  Estas áreas serán revisadas tanto como sea necesario para asegurar que no existe peligro alguno.





Los supervisores del área, los supervisores de mantenimiento y demás empleados trabajando en las áreas donde se requieren permisos para Trabajo Caliente, deberán ser capacitados en el uso y requisitos del procedimiento de PERMISOS PARA TRABAJO CALIENTE.








Ninguno Trabajo Caliente debe empezar hasta que se haya emitido el permiso.  Cualquier cambio significante en las condición en el área de trabajo anula el permiso y se requerirá un permiso nuevo.  El trabajo que continué en el siguiente turno requiere que se emita un nuevo permiso autorizado por el supervisor del turno u otra persona designada.





Un estado de alerta contra incendio se proveerá cuando exista una construcción combustible u ocupación del área y estará en efecto durante y después de la operación de Trabajos Calientes.  Los períodos apropiados de alerta contra incendio, después de haber terminado el Trabajo Caliente, será determinado por el supervisor para cada caso específico.





Una vez terminado el trabajo, el área será inspeccionada para asegurar que no hay fuego latente sin llamas, o fuegos incipientes.





PREVENCIÓN DE INCENDIO





Antes de aprobar cualquier permiso para cortar, pulir, esmerilar o soldar, el Coordinador de Seguridad, , o su persona designada inspeccionará el área del trabajo y confirmar que las precauciones que se mencionan a continuación, han sido tomadas para prevenir un incendio.





Precauciones de ingeniería





Sistema de rociadores en servicio


Equipo para moler, cortar o soldar en buen estado.





Trabajo en Equipo Cerrado (Tanques, conductos, colectores del polvo, etc.)





El equipo debe estar libre de todo combustible.


Los recipientes y conductos deben ser purgados de vapores inflamables.





Alerta de Incendio:





Es necesario durante y después del Trabajo Caliente


Se proporcionará un extinguidor contra incendio


Se capacitará para el uso del equipo.


�



Precauciones que debe Tomar  el  Supervisor del Departamento (dentro de 50 pies del área de trabajo)





Los pisos deben estar limpios y libres de materiales combustibles.


Los pisos con materiales combustibles deben mojarse, cubrirse con arena húmeda, metal u otros protectores.


No debe haber ningún material combustible o líquidos inflamables.


Los materiales combustibles y líquidos inflamables deben de ser protegidos con tapaderas de metal.


Todos los orificios en la pared y aberturas del piso deben cubrirse.


Debe haber cubiertas suspendidas abajo del área de trabajo para recibir chispas.





Trabajos en Paredes o Techos





Construcciones no combustibles y sin cubierta combustible.


Combustibles retirados del lado opuesto a la pared.





Verificación Final





Debe llevarse a cabo 30 minutos después o cuando sea apropiado después de haber terminado el trabajo, a menos que se efectué la alerta de incendio.


�



PERMISO PARA TRABAJO CALIENTE





����Fecha:			Edificio:                  	Piso:  	Dept./Sección  








�Tipo de Trabajo:    


�





�Firma (Supervisor):    





La localidad donde este trabajo se efectuara, ha sido examinado.  Se han tomado las Precauciones necesarias (mencionadas a continuación), y se concede el permiso para este trabajo.





Firma del Coordinador de Seguridad:


� 





���Este Permiso Expira: 		Hora que Comenzó:  	Termino:  			


�Precauciones de seguridad:  	


�							


�





�								


VERIFICACIÓN FINAL





El área de trabajo y las áreas adyacentes donde chispas y calor se hayan extendido (incluyendo los pisos de arriba abajo y los lados opuestos de la pared) fueron inspeccionados 30 minutos después de que se termino el trabajo,  se encontraron libres de peligros de incendio.





�Firma del Supervisor:  							








Importante:  Las precauciones mencionadas se deben llevar acabo sin excepción.
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